OBOZNAMENIE DOTKNUTEJ OSOBY
O SPRACOVANI OSOBNYCH UDAJOV

podla ¢lankov 13. al4. Nariadenia Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679 z 27.
aprila 2016 o ochrane fyzickych osdb pri spracuvani osobnych tidajov a 0 vol'nom pohybe
takychto dajov (d’alej len ,,Nariadenie®)

I. NAZOV INFORMACNEHO SYSTEMU OSOBNYCH UDAJOV

Mzdy a personalistika

II. UDAJE O PREVADZKOVATELOVI

Nazov prevadzkovatel'a

Centrum pedagogicko-psychologického poradenstva a

prevencie
Identifikacné ¢islo organizacie 30847940
(ICO)
Obec a PSC Bratislava 83104
Ulica a ¢islo Vajnorska 98/D
Stat Slovenska republika

Pravna forma

rozpoctova organizacia

Statutarny organ
prevadzkovatel’a (alebo osoba
opravnena konat’ v jeho mene)

PaedDr. Jana Lednicka - riaditel’ka

Zastupca prevadzkovatel'a ak
bol vymenovany a jeho ICO,
sidlo a Statutarny organ

Zodpovedna osoba (meno)

Lucia RatkoSova

Zodpovedna osoba (email )

zo@eurotrading.sk

Zodpovedna osoba (telefon)

0948166220

II1. UDAJE O INFORMACNOM SYSTEME OSOBNYCH UDAJOV

Ucel spracuvania osobnych
udajov

Plnenie povinnosti zamestnavatel’a stivisiacich s pracovnym
pomerom alebo obdobnym vzt'ahom (napr. na zéklade
dohod o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru)
vratane predzmluvnych vztahov, vedenie personalnej a
mzdovej agendy.

Pravny zéklad spracuvania
osobnych udajov

a)
b)

c)

d)
e)

f)
9)
h)
i)
)

Zakon €. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace

Zakon €. 124/2006 Z. z. o bezpecnosti a ochrane
zdravia pri prace

Zakon €. 663/2007 Z.z. o minimalnej mzde v zneni
neskorsich predpisov

Zakon €. 461/2003 Z. z. o socialnom poisteni
Zakon €. 462/2003 Z. z. o nédhrade prijmu pri
docasnej pracovnej neschopnosti zamestnanca
Zakon ¢. 580/2004 Z. z. o zdravotnom poisteni
Zakon €. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov

Zakon €. 43/2004 Z. z. o starobnom dochodkovom
sporeni

Zékon ¢. 650/2004 Z. z. o doplnkovom
dochodkovom sporeni

Zakon €. 233/1995 Z. z. o sudnych exekttoroch a




exekucnej ¢innosti (Exekucny poriadok)

K) Zakon ¢. 355/2007 Z. z. 0 ochrane, podpore a
rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplneni
niektorych zakonov

I) Zakon ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a o
zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorSich predpisov

m) Zakon ¢. 152/1994 Z. z. o socialnom fonde a o
zmene a doplneni zdkona €. 286/1992 Zb. o daniach
z prijmov v zneni neskorSich predpisov

n) Zakon ¢. 283/2002 Z. z. o cestovnych nahradach

0) Nariadenie Rady (EHS) ¢. 1612/68 o slobode
pohybu pracovnikov v ramci spolo¢enstva

p) Nariadenia Rady (EHS) ¢. 311/76 o zostavovani
Statistik zahrani¢nych pracovnikov

q) Zakon ¢. 95/2002 Z. z. o poistovnictve a o zmene a
doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov

r) Zakon ¢.215/2004 Z. z. o ochrane utajovanych
skuto€nosti a 0 zmene a doplneni niektorych
zékonov v zneni neskorsich predpisov

s) Zakon ¢. 570/2005 Z. z. o brannej povinnosti a o
zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni
neskorsich predpisov

t) Zakon €. 552/2003 Z.z. o vykone prace vo verejnom
zaujme

u) Zakon ¢. 553/2003 Z.z. o odmenovani niektorych
zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme

Okruh dotknutych oso6b

a) Uchadzaci o zamestnanie

b) Zamestnanci prevadzkovatel’a

c) Dohody o pracach vykonavané mimo pracovného
pomeru

d) Rodinni prislusnici zamestnancov — manzelia,
manzelky, vyZivované deti

e) Byvali zamestnanci

Zoznam osobnych udajov
(alebo rozsah)

Meno, priezvisko, rodné priezvisko, predchadzajtice
priezvisko, titul, trvaly/prechodny pobyt, dditum narodenia,
miesto narodenia, Statna prislusnost’, Statne obcianstvo,
pohlavie, bankovy ucet fyzickej osoby, rodinny stav,
vzdelanie, prax, ¢islo ob&ianskeho preukazu, podpis,
zékladna mzda, osobné ohodnotenie, pracovné a funkéné
zaradenie, deii zaCiatku pracovnej ¢innosti, platové
zaradenie, miesto vykonu prace, mailova adresa, telefonne
¢islo, tidaje pre Statistiku, ndzov zdravotnej poist'ovne,
udaje zo zmluvy doplnkovej dochodkovej sporitel'ne, udaje
sporitel’ SDS, udaje o odpracovanom ¢ase, sumy postihnuté
vykonom rozhodnutia nariadenym sudom alebo spravnym
organom, peiiazné tresty a pokuty, ako aj ndhrady ulozené
zamestnancovi vykonate'nym rozhodnutim prislusnych
organov, udaje o dolezitych osobnych prekazkach v praci,
udaje z potvrdenia o zamestnani, idaje o vedeni
zamestnanca v evidencii nezamestnanych ob¢anov, udaje o




¢erpani materskej dovolenky a rodi¢ovskej dovolenky,
udaje o priznani déchodku, o druhu déchodku, rocny tthrn
vyplateného déchodku, spdsobilost’ na pravne ukony, udaje
z dokladu o bezihonnosti, osobné udaje spracivané na
potvrdeniach, osvedcenia o absolvovanych skuskach a
vzdelavacich aktivitach, udaje uvedené v ZivotopiseMeno,
priezvisko, rodné priezvisko, predchadzajuce priezvisko,
titul, bydlisko, datum narodenia, rodn¢ Cislo, rodinny stav,
navstevovana $kola rodinnych prislusnikov, lekarske
prehliadky, fotokopie Gradnych dokumentov

IV. POSKYTOVANI OSOBNYCH UDAJOV

TRETIE STRANY Pravny zéklad

Sud, organy ¢inné v trestnom konani Zakon €. 160/2015 Z. z. civilny sporovy
poriadok Zakon 444/2015 Z.z. ktorym sa
meni a dopliia zakon &. 300/2005 Z.z. Trestny
zakon v zneni neskors$ich predpisov a ktorym
sa menia a dopliaju niektoré zakony

Danovy trad Zakon €. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov v
zneni neskorsich predpisov, Zakon €.
563/2009 Z. z. o sprave dani (dafiovy
poriadok) a o zmene a doplneni niektorych
zakonov

Socialna poistovia Zakon €. 461/2003 Z. z. o socidlnom poisteni
v zneni neskorsich predpisov zakon €. 43/2004
Z. z. o starobnom déchodkovom sporeni a o
zmene a doplneni niektorych zékonov v zneni
neskorSich predpisov

Zdravotné poistovne Zakon €. 580/2004 Z. z. o zdravotnom
poisteni o zmene a doplneni zakona ¢.
95/2002 Z. z. o poistovnictve a 0 zmene a
doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorSich predpisov

Doplnkové dochodkové sporitelne Zéakon €. 650/2004 Z. z. o doplnkovom
dochodkovom sporeni a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskorsich
predpisov

Dochodkoveé spravcovské spolocnosti Zakon €. 461/2003 Z. z. o socidlnom poisteni
v zneni neskorSich predpisov, Zakon €.
43/2004 Z. z. o starobnom déchodkovom
sporeni a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorSich predpisov

Ustredie prace, socialnych veci a rodiny Zékon €. 5/2004 Z. z. o sluzbach
zamestnanosti a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskorSich
predpisov, Zakon €. 53/2003 Z. z. o organoch
Statnej spravy v oblasti socidlnych veci, rodiny
a sluzieb zamestnanosti a 0 zmene a doplneni
niektorych zdkonov

Zastupcovia zamestnancov Zakon €. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace

Exekutor Zakon €. 233/1995 Z. z. o sudnych
exekutoroch a exekucnej Cinnosti (Exekucny




poriadok ) a o zmene a doplneni niektorych
zékonov v zneni neskorSich predpisov

Organy Statnej spravy a verejnej moci na
vykon kontroly a dozoru (napr. inSpektorat
prace)

Zakon €. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace,
Zakon 125/2006 Z. z. o inSpekcii prace a o
zmene a doplneni zdkona €. 82/2005 Z. z. o
nelegalnej praci a nelegalnom zamestnavani a
0 zmene a doplneni niektorych v zneni
neskorsich predpisov, Zakon ¢. 355/2007 Z. z.

BOZP Zakon €. 124/2006 Z.z. o bezpecnosti a
ochrane zdravia pri praci a o zmene a
doplneni niektorych zdkonov

PZS Zakon €. 204/2014 Z.z. ktorym sa meni a
dopliiia zakon ¢. 355/2007 Z.z. 0 ochrane,
podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene
a doplneni niektorych zékonov v zneni
neskorsich predpisov

PRIJEMCOVIA Pravny zéklad

Vema, s.r.o., Plynarenska 7/C 821 09 Zmluva

Bratislava, ICO: 31 355 374

REVAY SUPPORT s.r.0., Svitoplukova 31, | Zmluva

Senec 903 01, ICO: 47205504

SPROSTREDKOVATELIA Pravny zéklad

zmluva

PRENOS OSOBNYCH UDAJOV Pravny zaklad

V. DOBA UCHOVAVANIA OSOBNYCH UDAJOV

Mzdové listy 50 rokov

Vyplatné listiny 10 rokov

Rodinné pridavky a materské prispevky 5 rokov

Prehlasenia k dani zo mzdy 5 rokov

Zrazky zo mzdy 5 rokov

Podklady k mzdam 5 rokov

Osobné spisy zamestnancov 70 rokov (od narodenia zamestnanca)

Evidencia dochadzky 3 roky

Evidencia dovoleniek 3 roky

Popisy pracovnych ¢innosti 5 rokov

Dohody o vykonani prace 5 rokov

Dohody o hmotnej zodpovednosti 3 roky (po strate platnosti)

Evidencia o preskoleni a ziskani odborne;j 10 rokov

kvalifikacie

Nemocenské poistenie — davky, prihlasky, 10 rokov

odhlasky, zmeny

Pracovna neschopnost’ — evidencia, Statistika 5 rokov

Materska dovolenka a neplatené vol'no - 5 rokov

evidencia

Stravovanie zam-cov - zabezpecenie 5 rokov

Bezpecnost’ a ochrana zdravia pri praci 5 rokov




VI. PRAVA DOTKNUTEJ OSOBY:

Pravo pozadovat’ pristup k svojim osobnym tudajom

Pravo na opravu osobnych tdajov

Pravo na vymazanie osobnych udajov

Pravo na obmedzenie spractivania osobnych tidajov

Pravo namietat’ proti spracivaniu osobnych udajov

Pravo na prenos svojich osobnych udajov

Pravo podat’ staznost’ dozornému organu, t.j. Uradu na ochranu osobnych udajov SR

Uvedené prava dotknutej osoby su blizsie specifikované v ¢lankoch 15 az 21 Nariadenia. Dotknuta osoba
si uvedené prava uplatiuje v sulade s Nariadenim a dalsimi prislusnymi pravnymi predpismi. Voci
prevddzkovatelovi si dotknuta osoba moze svoje prava uplatnit prostrednictvom pisomnej Ziadosti alebo
elektronickymi prostriedkami. V pripade, Ze dotknutd osoba poziada o ustne poskytnutie informdcii,
informacie sa mozu takto poskytnut za predpokladu, Ze dotknutd osoba preukdzala svoju totoznost.

Meno a priezvisko dotKNULE] 0SODY : .....cciiiiiiii e

dotknuta osoba - podpis



